
COLLEGIALE VISITATIE
JAA

R 1

Welke plaats neemt collegiale 
visitatie in bij de 

aanvangsbegeleiding in onze 
school?

Welke effecten ervaren beginnende 
leerkrachten die aan collegiale 

visitatie doen?

JAAR 2

Aan welke voorwaarden 
moet voldaan worden opdat 

collegiale visitatie een 
succesverhaal wordt?

Hoe kan collegiale visitatie ingezet 
worden bij de professionalisering 

van het team?

JAAR 3

Wat kan leerkrachten 
over de streep trekken om zelf 
een initiatief voor visitatie op 

poten te zetten? 

Wat kan een school doen om dit 
professionaliseringsinitiatief te 

faciliteren?

Is jouw school klaar voor informeel leren?

op vrijwillige basis

in eigen professionele context

met een collega waarmee
een vertrouwensband bestaat

een professionele leercultuur met ruimte
om te kunnen reflecteren en kennisdelen

feedback kunnen geven en ontvangen

gericht op het verbeteren van 
de onderwijskwaliteit

Keuze van
 scholen

Gesprekken 
& afspraken

Praktische 
uitwerking

Visitaties &
nabespreking

Intervisie
& reflectie

Polsen naar 
interesse

1STA P

2STA P

3STA P

4STA P

5STA P

6STA P

Verslag7STA P

VERLEG JE G RENZEN !

Traject

Voorwaarden Voordelen

Strategieën en vaardigheden worden 
eenvoudiger opgepikt en bijgestuurd 
via een concrete lessituatie.

Interactie tussen leerkrachten kan 
het leerpotentieel vergroten.

Positieve feedback verhoogt het 
zelfvertrouwen en verbetert het 
gedrag en de vaardigheden van de 
leerkracht.

Het doorgeven van kennis en 
vaardigheden van collega’s via 
informeel leren heeft meer effect 
dan formele bijscholingen of non 
formeel leren. 

4 tips

Zorg voor vertrouwen! 
Deuren blijven dicht als er geen onder-
ling professioneel vertrouwen is. Dit 
hangt voor een groot deel ook samen met 
de schoolcultuur.

Zorg voor een duidelijke focus! 
Als je visiteert bij je collega, spreek dan af wat je 
als kijker uit het lesbezoek wil halen en waarov-
er je collega feedback wil. Gebruik eventueel 
een kijkwijzer.

Geef elkaar feedback! 
Ga na de visitatie in gesprek. Dit hoeft 
geen uur te duren! Benadruk hierbij zeker 
wat jullie beiden meenemen naar de eigen 
klaspraktijk en geef elkaar tips! 

Maak de nodige tijd vrij! 
Praktische bezwaren kunnen gefaciliteerd 
worden: lesvrij maken van de leerkracht die 
gaat visiteren zou geen probleem mogen zijn in 
een school waar collegiale visitatie gestimu-
leerd wordt.
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